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LOCALISATION DU POSTE DESCRIPTIF DU POSTE
Collectivité : Province Nord Intitulé du poste :  technicien informatique
Direction :  Direction des systémes d'information Cadre : Statut particulier des personnels techniques de

. . . . la Nouvelle-Calédonie
Service : informatique et infrastructures

) Corps : technicien 1* grade
Section :
. . Catégorie: B
Site : Koné
Poste a pourvoir a compter _ : dans les meilleurs délais

Recrutement par voie statutaire

X] mutation d’un personnel titulaire

[] détachement

X recrutement externe sur titre  parmi les candidats titulaires d’un dipléme de niveau IV en rapport avec les activités
du domaine concerné.

Missions principales

La personne retenue aura notamment en charge .

- I'analyse, le diagnostic et le dépannage des éléments (matériels et logiciels) défectueux de l'infrastructure ;

- la gestion des comptes utilisateurs (systeme et messagerie) et des projets techniques en relation avec I'activité
informatique ;

- le déploiement des nouveaux éléments (matériels et logiciels) sur l'infrastructure existante ;

- l'assistance et la formation des utilisateurs sur la prise en main de I'environnement de travail informatique ;

- la gestion de l'infrastructure informatique des sites distants ;

- la participation au centre de service comme expert "niveau 2".

Profil
Connaissances :

- connaissance de la sécurité autour du poste informatique ;

- connaissances de base de l'informatique de réseau ;

- connaissance de l'architecture de machine type PC et/ou client léger ;

- bonne connaissance en électronique appliquée a I'environnement micro informatique ;
- maitrise de I'anglais technique ;

- maitrise des circuits de communication et de I'organisation administrative.

Qualités :

- sens du dialogue et de I'écoute ;

- aptitude au travail en équipe ;

- capacité d'adaptation ;

- rigueur, sens de l'organisation et réactivité ;
- esprit d'initiative.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Monsieur Jean-Christophe ZERBINI, chef du service
informatique et infrastructures a la DSI - Tél. : 47.71.60 - Fax : 47.73.93 / mail : jc.zerbini@province-nord.nc

Les candidatures précisant la référence du présent avis de vacance d e poste et accompagnées d'une lettre de
motivation, d'un CV ainsi que d'une copie des 3 der niéres évaluations devront parvenir a la direction des
ressources humaines de la province Nord (BP 41 — 98860 Koné), au plus tard le :

Vendredi 10 septembre 2010 inclus

Passé ce délai, les candidatures ne seront plus pris  es en considération.
L’attention des candidats est appelée sur le fait @  ue le présent appel a candidature s’adresse en prio  rité aux fonctionnaires.
Toutefois, en I'absence de candidature de fonctionn  aire, le poste pourra étre pourvu par :
[XI un recrutement externe sur titre
X le recrutement d’un contractuel pour une durée dét  erminée qui n’excédera pas un an
(article 11 du statut général des fonctionna ires).




