
 

Informations aux 
patients 

Nume ros utiles  

 Cms Bwapanu : 47.75.70 

 Assistante sociale : 42.32.00 

 Ambulance VEA : 76.21.69 

 Ambulance Kaala-Gomen : 

47.51.95 

 

 Infirmier libéral Koumac :  

 Masseur-kiné Koumac :  

 

 SAMU : 15 

 POMPIERS : 18 

 GENDARMERIE : 17 

 DECLIC consultation jeunes 

consommateurs Alcool/

Tabac/Cannabis : 25.50.78 

 SOS Femmes Battues : 

05.30.30 

 

CMS BWAPANU 

BP : 137 98817 
 

Téléphone  47.75.70 

Te le copie : 47.75.71 

Messagerie : cms-kaala-gomen@province-nord.nc 

VOTRE LOGO 

En cas d’urgence  en semaine : 
Quand vous sonnez pour une urgence, 

 présentez-vous  

 Restez calme 

 Répondez précisément aux questions 

que l’on vous pose 

 

Lorsque vous appelez le 15 SAMU : 

n’oubliez pas de donner : 
 votre nom 

 Votre numéro de téléphone 

 Votre adresse 

 La nature du problème  

 Le nombre de victime 

 L’état de gravité  

 Les gestes effectués 

Horaires du dispensaire 
Lundi au jeudi 

07h30 à 11h30 

13h30 à 17h 

 

Vendredi  

07h30 à 11h30 

13h30 à 16h (secrétariat) 

 

Pas d’astreinte le weekend, s’adresser 

aux urgences du CHN Koumac : 

42.65.15 ou le 15 

Attention  

Les urgences sont assurées 24h/24h du 

lundi au vendredi matin 

 

Pas d’urgences le week-end 



Professionnels pre sents  
au dispensaire 

Équipe permanente : 

 1 médecin 

 1 infirmier 

 1 auxiliaire de vie et de santé (AVS) 

 1 secrétaire-régisseur 

 1 dentiste. 

 1 technicienne de surface 

 1 éducateur sanitaire 

 1 assistante sociale (mardi de 08h à 11h30 sans 
rdv) 

 1 sage-femme (lundi, mercredi et jeudi après-midi) 

Vacataires : 

 Diététicienne  : 1er mercredi du mois 

 Puéricultrice : 1er jeudi du mois 

 Infirmière de CHS/Koumac : 1 fois /mois Prises de sang :  

mercredi matin de 07h30 à 08h15 

L’organisation du dispensaire 
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Les actions du dispensaire 

Permanence de soins : 

 Consultations médicales 

 Soins infirmiers (pansements, injections, éducation 

thérapeutique…) 

 Urgences  

 Visites de proximités : visites en tribu (Ouémou et 

Ouéholle) 

 Accompagnement et suivi médico-social 

 

Prévention : 

 Suivi gynécologiques (frottis, examens des seins, 

contraception…) 

 PMI 

 Visites scolaires 

 

La prise en charge 

Votre care de prise en charge est OBLIGATOIRE et doit être 

présentée à la secrétaire lors de votre inscription  
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