
LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

BUREAU ADMINISTRATIF 
ET COMPTABLE

Chargé d’accueil
Edelweiss BOARAT

SERVICE 
BIEN-ÊTRE

SERVICE EMPLOIS 
ET DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES

Chef de service
Lenka MANUOHALALO

SERVICE GESTION DES CARRIÈRES 
ET DES RÉMUNÉRATIONS

Chef de service
Christopher PIU

Chargé d’études RH
Larissya SELEFEN

Chef de service
Gaël TIDJINE

Médecin du Travail
Jean-Marc BELLEC

Coordinateur Médico-Sociale
Sonia DEVAUD

Ingénieur Hygiène et Sécurité
Kamen EURITEIN

Chargé d’études RH
Virginie PAILLARD

Chargé des relations sociales
Vacant
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DIRECTEUR

BUREAU DE LA FORMATION

Chargés de développement des compétences
Linsey CHENU

Xutrépetié, Ingrid SIO

Chargé de développement RH
Alexandre FETAULAKI

BUREAU DU RECRUTEMENT

Chargés de recrutement
Loïc POLUTELE

Pierre-Yves UHILA

BUREAU DE LA GESTION PRÉVISIONNELLE 
DES RESSOURCES HUMAINES

Chargé de la Gestion Prévisionnelle des 
Emplois et des Compétences (GPEC)

Vacant

BUREAU DES CARRIÈRES ET DES 
RÉMUNÉRATIONS

Gestionnaires des carrières 
et des rémunérations

Sandra FOGLIANI
Ismaël FULUHEA
Edlyne LETARD

Sandra MAHOSSEM
Laurent MARCEL

Alternant
Sydney NORMANDON

Vaïana KELETAONA

Comptable DFB-DRH
Eric DOBLEAU
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